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ПРОТОКОЛ №1 

заседания методического совета школы 

 

От  31  августа 2022 года                           

 Присутствовали:  11 человек 

 

Повестка: 

 

1. Анализ работы за 2021-2022 учебный год. 

2. Основные задачи и направления работы методических объединений на 2022-

2023 учебный год. Утверждение планов работы методического совета школы, 

школьных методических объединений на 2022-2023 учебный год. 

3. Утверждение рабочих программ по предметам, надомного обучения, 

элективных курсов, направлений внеурочной деятельности, направлений 

дополнительного образования на 2022-2023 учебный год. 

4. Результаты ЕГЭ и ОГЭ в 2021-2022 учебном году. 

 

По первому вопросу слушали заместителя директора по МР Махмудову М.В. В 

ее докладе были освещены результаты деятельности методической работы школы 

по следующим направлениям: 

 повышение уровня общедидактической и методической подготовки 

педагогов; 

 повышение творческого потенциала педагогов и обучающихся; 

 совершенствование воспитательно-образовательного процесса в школе. 

Методическая работа представлена 6 предметными МО. Отмечена 

положительная динамика в плане повышения общедидактической и методической 

подготовки педагогов: 

 обмен опытом работы по реализации новых подходов в организации 

обучения и воспитания школьников; 

 создание условий для самообразования педагогов. 

Педагогический коллектив школы способен обеспечить высокий уровень 

качества образования, развития интеллектуальных способностей и творческого 

потенциала обучающихся, формирования у школьников способности действовать 



в ситуации открытого динамично развивающегося общества. Систематическая 

работа проводится учителями школы по подготовке обучающихся к школьным и 

районным предметным олимпиадам, к муниципальным, региональным 

творческим конкурсам. 

По второму вопросу слушали председателя МС Махмудову М.В. Ею были 

освещены основные направления методической работы школы на 2022-2023 

учебный год. Научно-методическая работа школы направлена на повышение 

творческого потенциала и совершенствования воспитательно-образовательного 

процесса, повышение творческого потенциала педагогов, на создание условий для 

личностного, социального, коммуникативного и познавательного развития 

личности обучающегося, на внедрение в практику личностно-ориентированных 

технологий, позволяющих наиболее полно реализоваться каждому 

обучающемуся. Также заслушали руководителей МО. Они сообщили об основных 

направлениях своей работы в контексте реализации единой методической темы и 

представили планы работы на 2022-2023 учебный год. 

По третьему вопросу слушали заместителя директора по МР Махмудову 

М.В. Она отметила, что в целях исполнения Закона РФ №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» совершенствования нормативно-

правового обеспечения деятельности общеобразовательного учреждения, 

эффективного внедрения федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования, учителями-предметниками составлены 

рабочие программы по предметам и рабочие программы элективных курсов на 

2021-2022 учебный год. Учителя составили рабочие программы в соответствии с 

региональным положением о рабочей программе имеющихся учебных программ. 

Рабочие программы согласованы с руководителями школьных методических 

объединений и заместителем директора по научно-методической работе, 

руководителем МС Махмудовой М. В. 

По четвертому вопросу слушали заместителя директора по МР, которая 

сообщила о результатах итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА в 2021-2022 

учебном году, которая прошла удовлетворительно.  

 
Решение методического совета 

1. Признать работу методического совета за 2021-2022 учебный год 

удовлетворительной. 

2. Утвердить план работы методического совета школы на 2022-2023 учебный 

год. 

3. Утвердить планы работ МО на 2022-2023 учебный год, школьной библиотеки. 

4.Утвердить рабочие программы по предметам, элективных курсов, направлений 

внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

5. Продолжать вести целенаправленную работу по подготовке выпускников к 

ГИА, знакомить их с КИМами, бланками, апробировать КИМы на учебных 

занятиях. 

 

 

Председатель методического совета                          Махмудова М.В. 

Секретарь методического совета                                 Израилова Х.Х. 

 

 

 


